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MOJIOKEHUE T
00 00y4eHHH 10 HHIAHBHIY ATLHOMY y4ebHOMY niaany
MKOY Cpenne-Myiickas cpeanss obmeobpasoBaTenbHas mKoaa
1. O6mue nonoxenns

1.1 B cootBetcramy ¢ 3akonom Ne273 «O6 obpasosanmu B Poccniickoit Menepanun», c1.34 1.1
YHAITHECT HMCIOT aKalleMH'UeCKHe MPaBa Ha 00YYeH e 10 HHIHBHIYATHHOMY yJebHOMY IL1any,
B TOM 1HCJIE yCKOPEHHOE 06ydenHe, B MpejienaX 0CBaHBAEMOl 06pAa30BATEIbHOM IPOrpaMMEI B
TOPS/IKE, YCTAHOBIEHHOM JTaHHBIM TOKAIBEHBIM 2KTOM.

1.2 Hacrosimee ITonoxenne YTBEPRKICHO C yueTom MHerns CoeTa mKonb! (mpotokon Ne2 ot
26.10.2013).

1.3 C yuerom Bo3moxwoCTEH H noTpeGHOCTEH IHUHOCTH 061eo6pazoBaTelbHbIe OPOrpaMMBI
MOTYT OCBaHBATLCH N0 HHAMBHIYATsHOMY yueGHOMY miany. OGyderue o HH/IUBHIYaTbHOMY
Y4eOHOMY IUIaHY €CTh BH OCBOGHHS PeGEHKOM 0011e06pa30BaTELHEIX POrPAMM HAYAIBHOTO
obmero.  ocHoBHOro  ofrero, cpeaHero  ofmero  0Gpa3’OBAHMS,  ANANTHPOBAHHAIX
00pasoBaTenbHBIX NPOrPaMM Ul yuamuxes ¢ OTPaHWYEHHBIMH BO3MOXKHOCTAMHA 370POBBS
CamOCTOSTENBHO, 1O/ KOHTPOJIEM YYHTENs, ¢ MOCHeAyIomel artectammei. Jits obyuenus 1o
HMH/MBHAYATEHOMY y4eOHOMY ILIaHy ACHCTBYET e/IMHBIH TOCYIapCTBEHHbIH CTaHJapT.

1.4 Obmeobpazoparenshas Opranu3allis OCYMECTBSET TEKYIIMH KOHTPOIb 32 OCBOEHHEM
06111e06Pa3oBaTEILHBIX 1 a/IANTHPOBAHHBIX TPOrpamMM y9aluXcsl, NeperreyX Ha obydeHue
TI0 HHMBUIYallbHOMY yuebHOMY Iiany.

2. 3agaun.

2.1 T'naBHoit 3anaueii obyuenns yqamuxcs 1o MHTHBAIYAILHOMY y4eGHOMY IUIaHy SBISETCS
YHOBICTBODEHHE MOTpeOHOCTel  feTeld, ¢ yueroM HX 0COGEHHOCTEIH, nyrem BhiIGOpa
OHNTHMATEHOTO YPOBHS PEATH3yEeMBIX IPOTPAMM, TEMIIOB H CPOKOB HX OCBOCHHA.

3. Opranmsanus o6yuenns mo HETHBHIYAILHOMY Y4e6HOMY miany.

3.1 Opranusauus oGydenns no MHAHBUNYAILHOMY Yy4e6HOMY IIAHY OCYIIECTBISETCS
o0pasoBate/bHOi Opranmsammeil, B KOTOPO# 00y4aeTcs JaHHLIA yueHHK. Y CioBus 00yyeHns 1o
HHIMBUNYALHOMY y4eOHOMY IUIaHY DErJIaMEeHTHPYIOTCS JIOKATBHBIM AKTOM, Veraeom, ¢
KOTOPBIM 3HAKOMATCS y4ACTHUKH 0Gpa3oBaTeNbHOTO mponecca.  OCHOBAHHEM 21 obyyeHus
10 MHIUBHIyaIbHOMY y4eGHOMY NIaHy sBISeTCs 3asBleHHe poauTenei, peieHue
fleflaroruaeckoro cosera, pemense K/IH. npukas ynpasmenus oGpazosanms.

3.2 Komuuectro YHAIHXCs, MePeme/nX Ha 00y 9eHUe 1o HHIHBHITYabHOMY y4eOHOMY ILTaHy
OTPENCIISCTCS UMCIONIMMHUCS ¢HH3HCQBI>IM.H CpEeACTBaMH. OGY‘JEHHC no HHIUBUIYATEHOMY
Y4eOHOMY IITaHy MOXKeT GBITh OPraHU30BaHO, KAK IIPABMIIO, JUIS yYalllXCs:

- C YCTOHUHBOH Ae3ajianTammelf K mKOTe H HECTIOCOBHOCTEIO K YCBOCHHIO 00pa30BaTEbHBIX
TIPOTPaMM B YCIIOBHAX GOIBILOTO IETCKOrO KOMIEKTHBA, a TAKie MOT0KEHHEM B ceMbe:





- с высокой степенью успешности в освоении программ; 

- другие основания. 

3.3  Учащемуся, обучающемуся по индивидуальному учебному плану, предоставляется  возможность получать необходимые консультации по учебным предметам, литературу из учебного фонда образовательной организации, пользоваться предметными кабинетами для проведения лабораторных работ, практических  работ, продолжать обучение в общеобразовательной организации в порядке,    определенном школой и закрепленном в его Уставе. 

3.4   С учетом желания, способностей учащемуся могут быть предоставлены свободные помещения классно-урочных занятий, изучение отдельных курсов и тем в форме самообразования и других формах, предусмотренных Законом «Об образовании а Российской Федерации». 

 3.5 Школа с учетом запросов родителей и учащихся определяет сроки и уровень реализации программ. Индивидуальное расписание занятий, перечень программ обучения по предметам, количество часов, формы и сроки текущего и итогового контроля, преподаватели ведущие обучение, оформляются приказом директора образовательной организации. Аттестация и перевод осуществляется в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» и локальными актами школы. 

4. Порядок управления.
4.1  В компетенцию администрации образовательной организации входит:

- разработка школьного положения об организации обучения по индивидуальному  учебному плану; 

- предоставление в управление образования ходатайства об организации обучения по индивидуальному учебному плану, в котором указывается фамилия, имя учащегося, класс, причина перехода на обучение по индивидуальному учебному плану, дата решения педагогического совета, период обучения, сведения для тарификации учителей; 

- обеспечение своевременного подбора учителей, проведение экспертизы учебных  программ и контроль за их выполнением; 

- контроль за своевременным проведением занятий, консультаций, посещением  занятий учащимися, ведением журнала учета обучения по индивидуальному  учебному плану не реже 1 раза в четверть. 

4.2  При организации обучения по индивидуальному учебному плану школа должна иметь следующие документы:

- заявление родителей (законных представителей);

- расписание занятий, консультаций, письменно согласованное с родителями (законными представителями) и утвержденное директором школы;

- решение педагогического совета;

- приказ по школе.  

